g ' ZWI. i/.l K' ZAWODOWY

] REGULAMIN
] WYBOROW SPOLECZNEJ INSPEKCJI PRACY
W SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,, GORNIK” W KATOWICACH

Przyjety Uchwalg nr 312018 Zarzgdu
Organizacji Podstawowej Nr 1241 Zwigzku Zawodowego ,, Budowlani”
w dniu 19 lipca 2018 r.

1. ZASADY OGOLNE

Niniejszy Regulamin wyborow spolecznych inspektoréw pracy przyjety do realizacji
przez zakladowe organizacje zwigzkowe dzialajace w Spoldzielni Mieszkaniowe;j
,Gornik” w Katowicach, okresla tryb i sposéb wyboru spotecznej inspekcji pracy.

§1
Spoteczng inspekcje pracy w zaktadach tworza:
a) zaktadowy spoteczny inspektor pracy — dla catego zaktadu,
b) oddziatlowi (wydzialowi) spoleczni inspektorzy pracy dla poszczegdlnych
oddziatow (wydziatow) — w przypadku gdy zaktad liczy ponad 300 pracownikow,
c) grupowi spoteczni inspektorzy pracy — dla komorek organizacyjnych oddzialéw
(wydziatow) — w przypadku gdy zaktad liczy ponad 300 pracownikow.

§2
Spotecznych inspektorow pracy wybieraja i odwotujg pracownicy zaktadu pracy.

§3
Spoteczna inspekcja pracy reprezentuje interesy pracownikéw w zaktadzie pracy i jest
kierowana przez zaktadowe organizacje zwigzkowe.

§4
Spotecznych inspektorow pracy wybiera si¢ na okres czterech lat.

§5
Kandydatami na spotecznego inspektora pracy moga by¢ jedynie pracownicy
Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Gornik” w Katowicach bedacy rownoczesnie cztonkami
zwigzku zawodowego. Spoteczny inspektor pracy powinien posiada¢ niezbedng
znajomo$¢ zagadnien wchodzacych w zakres dziatania spotecznej inspekcji pracy.
Zaktadowy spoteczny inspektor pracy powinien posiada¢ co najmniej pig¢cioletni staz
pracy i co najmniej dwuletni staz pracy w zakladzie. Oddziatowy (wydziatowy) badz
grupowy spoteczny inspektor pracy winien legitymowac si¢ co najmniej dwuletnim
stazem pracy oraz minimum jednym rokiem pracy w danym zaktadzie.

§6
Nie moze kandydowaé na spotecznego inspektora pracy pracownik, ktéry zajmuje
stanowisko kierownika zaktadu pracy (dyrektorowi) lub inne stanowisko kierownicze,
bezposrednio podlegte kierownikowi zaktadu (dyrektorowi) .
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§7
Zaktadowe organizacje zwigzkowe dostosowujg organizacj¢ spotecznej inspekcji
pracy do potrzeb wynikajacych ze struktury danego zaktadu pracy.

§8
W zaktadach pracy lub oddziatach (wydziatach) liczacych ponad 300 pracownikow,
spolecznych inspektorow pracy wybiera si¢ w nastepujacy sposob:
a) zakladowego spotecznego inspektora pracy — zebranie oddzialowych
(wydzialowych) 1 grupowych spotecznych inspektoréw pracy,
b) oddziatowego (wydzialowego) spotecznego inspektora pracy zebranie grupowych
spolecznych inspektorow pracy,
c) grupowych spolecznych inspektorow pracy wybieraja bezposrednio pracownicy
komorek organizacyjnych oddzialu (wydziatu).

§9
W zaktadach liczacych do 300 pracownikdéw, spotecznych inspektorow pracy wybiera
ogolne zebranie zatogi zakltadu pracy lub oddziatu.

11. ZASADY SZCZEGOLOWE.
SPOSOB PRZEPROWADZENIA WYBOROW SIP

§10
Wybory spolecznych inspektorow pracy organizuja zakladowe organizacje
zwigzkowe, zgodnie z niniejszym regulaminem wyborow z uwzglednieniem specyfiki
zaktadu 1 potrzeb w tym zakresie.
§11
Spoteczng inspekcje pracy w Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Gornik” w Katowicach
tworzy dla catego zaktadu — Spoteczny Inspektor Pracy.
§12
Spoteczna inspekcja pracy reprezentuje interesy wszystkich pracownikéw w zaktadzie
pracy i jest kierowana przez Organizacj¢ Podstawowa Nr 1241 Zwigzku Zawodowego
,Budowlani” dzialajacg przy Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Gornik” w Katowicach.
§13
Organizacja Zwigzkowa reprezentowana jest przez Organy Zwigzkowe, tj.:
a) Zarzad Organizacji Podstawowej Nr 1241 ZZ Budowlani,
a) Komisja Rewizyjna Organizacji Podstawowej Nr 1241 ZZ Budowlani.
§14
Wybory spotecznych inspektoréw pracy przeprowadzone s3 w gtosowaniu tajnym.
§15
Zglaszanie kandydatéw na spotecznych inspektorow pracy nastepuje w czasie trwania
zebrania. [los¢ kandydatow jest nieograniczona.
§16
Po ukonczeniu zglaszania kandydatur przewodniczacy zebrania zarzadza glosowanie
nad zamknigciem listy wyborcze;.
§ 17
Glosuje si¢ poprzez pozostawienie na karcie do glosowania nazwiska wybranego
kandydata. Pozostale nazwiska skresla sie.
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§18
Za wybranego uwaza si¢ tego kandydata, ktory uzyskal najwickszg liczbe glosow
waznych. W przypadku jednakowej ilosci glosow o wyborze decyduje Zarzad
Organizacji Podstawowej Nr 1241 Zwigzku Zawodowego ,,Budowlani”.

§19
Ze¢ wzgledu na rozproszong lokalizacje¢ zaktadu pracy (administracje osiedlowe, klub)
postanawia si¢ o przeprowadzeniu wyboréw poza zebraniem, w glosowaniu tajnym.

§ 20
Dla przeprowadzenia wyboréw w trybie okreslonym w § 19 Regulaminu, zebranie
wyborcze powotuje komisj¢ mandatowo-skrutacyjng celem sporzadzenia listy
kandydatow i1 przeprowadzenia wyboréw. W sktad tej komisji wchodzg co najmniej
3 osoby.

I11. ORGANIZACJA ZEBRAN DOTYCZACYCH WYBOROW
SPOLECZNYCH INSPEKTOROW PRACY

§21
Organizatorem zebran wyborczych spotecznych inspektoréw pracy sa dziatajace
W porozumieniu zaktadowe organizacje zwigzkowe.

§22
Zaktad pracy zobowigzany jest do udzielenia wszechstronnej pomocy przy
organizowaniu zebran 1 poniesienia wszelkich kosztow z tym zwigzanych.

§23
Zebrania dotyczace wybordw spotecznych inspektoréw pracy winny by¢ dostatecznie
wczesniej zapowiedziane (minimum 30 dni) i odpowiednio przygotowane, aby jego
uczestnicy mogli zapozna¢ si¢ z zasadami oraz porzadkiem zebrania, ktory winien
zawierac:
a) informacjg¢ przedstawicieli zaktadowych organizacji zwigzkowych o ich dziatalnos$ci
oraz zwigzanych z zadaniami i1 forma dziatania spolecznej inspekeji pracy,
b) informacje spotecznego inspektora pracy o dziatalnosci w minionej kadencji,
c) informacje dyrektora Spotdzielni o stanie bhp oraz o zamierzeniach poprawy
warunkow pracy,
e) dyskusje,
f) wybor komisji mandatowo-skrutacyjnej
g) zglaszanie kandydatow i krotka prezentacja,
h) gtosowanie nad zamknigciem listy kandydatow,
1) przedstawienie harmonogramu wyborow spotecznej inspekcji pracy (daty i godziny
pracy komisji mandatowo-skrutacyjnej w poszczegdlnych lokalizacjach zaktadu
pracy).
Zebraniu przewodniczy Przewodniczacy Zarzadu Organizacji Podstawowej Nr 1241
Zwigzku Zawodowego ,,Budowlani”.

§24
Zgltoszone w toku dyskusji uwagi i wnioski pracownikow dotyczace warunkow pracy,
dyrektor Spoétdzielni winien szczegdtowo przeanalizowa¢ a nastgpnie zawiadomié
zaktadowe organizacje zwigzkowe o ich realizacji w terminie jednego miesigca od
daty zebrania.
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§ 25
Zebrania z wyborow spotecznych inspektorow pracy winny by¢ protokotowane. Za
sporzadzenie protokotu odpowiada Zarzad Organizacji Podstawowej Nr 1241 Zwigzku
Zawodowego ,,Budowlani”.

IV. USTALENIA KONCOWE

§ 26
Spoleczny inspektor pracy w razie niewywigzania si¢ ze swoich obowiazkow moze
by¢ na zasadach okreslonych w § 9 Regulaminu odwotany przed upltywem okresu, o
ktorym mowa w § 4 niniejszego Regulaminu.
Odwotanie w mysl powyzszego zapisu nast¢puje na wniosek:
a) zaktadowych organizacji zwigzkowych,
b) co najmniej 1/5 pracownikow
c) spoleczny inspektor pracy przestaje pelni¢ swoja funkcje réwniez w wypadku
zrzeczenia si¢ jej lub ustania stosunku pracy,
d) w wypadkach, o ktorych mowa wyzej, przeprowadza si¢ wybory uzupeiniajace
spolecznego inspektora pracy.

§27
Regulaminy wyborow, protokoly z zebran wyborczych, listy obecno$ci oraz inne
dokumenty powinny znajdowaé si¢ w aktach Organizacji Podstawowej Nr 1241
Zwiazku Zawodowego ,,Budowlani”.

§28
1. Niniejszy Regulamin obowigzuje od dnia uchwalenia przez Zarzad Organizacji
Podstawowej Nr 1241 Zwigzku Zawodowego ,,Budowlani”.
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